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DECRETO  
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Decreto N. 000005                                        Zeri  04.04.2022

      
 
 

 IL SINDACO 
 
Visto il vigente CCNL Enti Locali; 
 

Vista la delibera di Giunta Comunale di istituzione delle posizioni organizzative; 
 
Vista, altresì, la delibera di Giunta Comunale di approvazione del Regolamento per l'attribuzione e 
la graduazione delle posizioni organizzative; 
 

Rilevato: 

• Che l'articolazione del Comune di Zeri prevede le seguenti strutture organizzative di vertice: 

Settore 1 - Affari Generali/Personale/Vigilanza  

Settore 2 - Economico/Finanziaria  

Settore 3 - Urbanistica Settore  

Settore 4 – Lavori Pubblici;  

• Che il Comune di Zeri non dispone nella dotazione organica di figure aventi la qualifica 
dirigenziale e pertanto la disciplina dell'assegnazione degli incarichi di vertice è regolata 
dall'art. 109, comma 2, del D.Lgs 267/2000 e dalle disposizioni contrattuali del CCNL 
Funzioni Locali 21.05.2018. 

• Che il sistema organizzativo vigente attribuisce le funzioni apicali di vertice dell'ente, ed in 
particolare quelle per la direzione delle strutture, a personale avente categoria D. 

VISTA la determina n. 85 del 26/03/2019 con la quale si approvava lo schema di contratto per la 
copertura del posto a tempo determinato e parziale per ore 18 settimanali, ex art. 110 comma 1 del 
D.Lgs. n. 267/2000, con decorrenza dal  01/04/2019 con il Dott. Giammarco Simi; 

Richiamato il decreto sindacale n.° 1 del 03/01/2020 di attribuzione dell'incarico di posizione 
organizzativa del Settore 2 Economico/Finanziaria  al Dott. Giammarco Simi;  

Vista la nota, pervenuta all’Ente in data 27/01/2022, prot. N.474, con la quale il Dott. Simi 
rassegnava le proprie dimissioni,  indicando come ultimo giorno lavorativo il 15 febbraio 2022, nel 
rispetto di 15 gg di preavviso, come da contratto su indicato; 



 

 

Vista la nota del 15/02/2022 con la quale il Sindaco chiedeva al dott. Simi di rimanere in servizio 
fino al 15/03/2022, per poter portare a termine le incombenze improcrastinabili dell’Ufficio 
Finanziario dell’Ente; 

Che in data 15/02/2022 il dott. Simi accettava di ritirare le proprie dimissioni e di proseguire il 
rapporto di lavoro esistente, senza soluzione di continuità fino al giorno 15 marzo 2022; 

Vista la delibera di G.C. n° 14 del 11/03/2022 con la quale si è preso atto della disponibilità, da 

parte del dott. Gianmarco Simi, alla prosecuzione del rapporto di lavoro esistente oltre la data del 15 

marzo 2022, individuando quale ultimo giorno di lavoro quello precedente la presa in servizio 

presso altra Amministrazione Pubblica dove lo stesso è risultato vincitore di concorso pubblico; 

 

Considerato che la presa in servizio presso Altra Amministrazione Pubblica da parte del Dott. 

Giammarco Simi è avvenuta il giorno 04/04/2022; 

 

Considerato quanto disposto dall'art. 53, comma 23 della Legge 23 dicembre n. 388 che consente 

di attribuire ai componenti dell'organo esecutivo la responsabilità degli uffici e dei servizi ed il 

potere di adottare atti anche di natura tecnico gestionale e che, ai sensi della normativa richiamata, il 

Sindaco dell’Ente, Cristian Petacchi, con proprio decreto sindacale n. 4 del 01/07/2020 prot. N° 

3076 è già stato incaricato  di Responsabile / Posizione Organizzativa del Settore 1 - Affari 

Generali/Personale/Vigilanza 

 

Preso atto della disponibilità manifestata dal Sindaco all’assunzione ad interim dell’incarico, fino 
all’assunzione, anche a termine, di personale idoneo a ricoprire il ruolo vacante, al fine di garantire 
il regolare andamento dell’attività lavorativa;  

 
 

Decreta 

1. Di attribuire a se medesimo ad interim, con decorrenza dalla data del presente 
provvedimento,   l'incarico di responsabile del Settore 2  Economico/Finanziaria – del 
Comune di Zeri,  per le motivazioni di cui in premessa; 

2. Di provvedere alla pubblicazione del presente provvedimento all'Albo pretorio del Comune, 
nonché sul sito web istituzionale dell'Ente, nella sezione "Amministrazione Trasparente"; 

3. Il presente incarico non dà diritto alla corresponsione di alcuna indennità aggiuntiva a favore 
dell’incaricato. 

 
 
 

Cristian Petacchi  
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